Ustanovitelji: Janez Stotl, Milan Grah, Veronika Zeleznik, Valerija Recek in Mirjan Cvetko so
se dne, 9. aprila 2008 odlocili o ustanovitvi drustva »Bowling klub Kegl Murska Sobota« in s
tem namenom sprejeli naslednji

STATUT DRUSTVA

Bowling klub Kegl Murska Sobota



SPLOSNE DOLOCBE
1. ¢len
(drustvo)

Ime drustva je Bowling klub Kegl Murska Sobota (v nadaljevanju: klub) je prostovoljno Sportno
drustvo, samostojno, nepoliti¢no, nepridobitno zdruZenje Sportnikov, ki se ukvarjajo z
bowlingom in se zdruZujejo zaradi skupno dolocenih interesov, opredeljenih v tem statutu in v
skladu z Zakonom o drustvih.

Dovoljena je uporaba krajSe oblike imena drustva: Bowling klub Kegl.

2. ¢len
(organizacijska oblika in sedez)

Klub je pravna oseba zasebnega prava. Sedez kluba se nahaja v kraju Nemcavci. Domicilni
bowling center je Bowling center Kegl. O spremembah naslova sedeza kluba odloca izvrsni
odbor.

Klub zastopa predsednik kluba.

3. ¢len
(zig)
Klub ima svoj Zig. Zig je kvadratne oblike dimenzij 3 x 3 cm, na levi zgoraj so keglji, pod njimi
je sredinsko poravnan napis "Bowling klub Kegl Murska Sobota".

NAMEN, CILJI IN DEJAVNOST KLUBA
4. ¢len
(namen in cilji)
Namen in cilji kluba so:
- vzpodbujati razvoj bowlinga v regiji,
- vzpodbujati ljudi k rekreaciji, ki je pomemben dejavnik zdravega nacina zivljenja.

- zdruzevati posameznike, ki so mnenja, da je bowling Sport in ne le oblika rekreacije,

- povzdigniti svoje ¢lane na nivo, kot ga dosegajo igralci bowlinga v drugih drzavah, kjer je

bowling bolj razvit,

- uveljaviti se v slovenskem prostoru predvsem s prikazovanjem kakovostnega bowlinga in

tako pri Clanih drugih klubov vzbujati zanimanje za uc¢enje bowlinga ter posledi¢no
dvigniti kakovost bowlinga v drzavi,

- sodelovanje pri tekmovanjih.
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5. ¢len

(dejavnost oz. naloge kluba)

Klub dosega svoj namen z izvajanjem naslednjih dejavnosti oz. nalog:

promocija bowlinga,

pri ¢lanih goji zanimanje za podrobnejSe spoznavanje bowlinga,

posreduje informacije s podro¢ja bowlinga,

organizira redne treninge za svoje Clane,

omogoca ¢lanom (tako amaterjem kot poklicnim $portnikom), da se ukvarjajo s Sportom,
omogoca ¢lanom udelezbo na tekmovanjih ter jih pri tem moralno in materialno podpira,

skrbi za izpopolnjevanje znanja trenerjev, ki delujejo v klubu, tako, da jih posilja na
ustrezne tecaje,

skrbi za zagotavljanje potrebnih materialnih sredstev za delovanje kluba,

zalaga in izdaja strokovno in drugo literaturo s podro¢ja bowlinga ter propagandno
gradivo za promocijo bowlinga v §ir$i javnosti,

zbira in hrani predmete, darila, priznanja in dokumentacijsko gradivo, ki se nanaSa na
klub.

6. ¢len

(sodelovanje z drugimi)

Klub lahko sodeluje z drugimi organizacijami in drustvi v Republiki Sloveniji in SirSe, ki delujejo
na podro¢ju bowlinga in prispevajo k njegovemu razvoju in razvoju Sporta ter drugih sorodnih
dejavnosti.

Klub se lahko samostojno v¢lani v sorodne organizacije, ki imajo podobne namene in cilje.

7. ¢len

(pridobitna dejavnost)

Klub lahko kot dopolnilno dejavnost opravlja pridobitno dejavnost. Pridobitna dejavnost mora
biti povezana z nameni in nalogami kluba ter se lahko opravlja le v obsegu, potrebnem za
doseganje ciljev in namenov kluba.

Klub lahko kot svojo pridobitno dejavnost opravlja:

organiziranje turnirjev in drugih vrst tekmovanj v bowlingu,
organiziranje $portnih dogodkov in propagiranje Sportnih dogodkov,
dejavnosti v zvezi s promocijo Sportnih dogodkov,

organiziranje seminarjev in tecajev s podrocja bowlinga,

analizo posameznikove igre in svetovanje s podrocja bowlinga.
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8. ¢len
(javnost delovanja)
Delo kluba in njegovih organov je javno. Klub obvesca svoje Clane:
-z internimi obvestili,
- s pravico vpogleda v zapisnike organov kluba in drugih aktov kluba,

- preko svojega spletnega mesta.

Klub lahko obvesca svoje ¢lane tudi preko sredstev javnega obvescanja in z elektronsko posto ter
na druge nacine.

Klub obvesca $irSo javnost o svojem delu preko sredstev javnega obves€anja in na internetu.

Za zagotovitev javnosti dela in dajanja to¢nih informacij o delu kluba je odgovoren predsednik
kluba.

ORGANI KLUBA
9. €len
(organi kluba)
Organi kluba so:
- ob¢ni zbor,
- 1izvrs$ni odbor ,
- nadzorni odbor,
- Castno razsodisce,
- predsednik kluba.

Dokler ima klub manj kot 30 ¢lanov, lahko opravlja funkcijo izvrSnega odbora predsednik kluba,
funkeciji nadzornega odbora in Castnega razsodis$¢a pa ob¢ni zbor kluba.

10. ¢len

(ob¢ni zbor)

ey

izreden.

Redni ob¢ni zbor sklicuje izvr$ni odbor najmanj enkrat letno. Izredni ob¢ni zbor pa se skli¢e po
sklepu izvrsnega odbora, na zahtevo nadzornega odbora ali na zahtevo tretjine ¢lanov kluba.



Izvréni odbor je dolZan sklicati izredni obéni zbor v 30 dneh od prejema zahteve za sklic. Ce
izvr$ni odbor ne sklice izrednega obénega zbora v predpisanem roku, ga sklice predlagatelj, ki
mora predloziti tudi dnevni red z ustreznimi materiali.

Izredni ob¢ni zbor sklepa le o zadevi, za katero je bil sklican.

Na ob¢nem zboru so lahko prisotni tudi gostje, simpatizerji in drugi ljubitelji bowlinga, ter SirSa
javnost, vendar nimajo pravice odlo¢anja.

11. ¢len
(sklic in sklepcnost ob¢nega zbora)

O sklicu ob¢nega zbora in predloZenem dnevnem redu morajo biti ¢lani kluba seznanjeni najmanj
5 dni pred dnem zasedanja.

Obéni zbor je sklepéen, &e je prisotnih veé kot polovica &lanov. Ce obéni zbor ni sklepéen, se ob
sklicani uri zasedanje odlozi za 30 minut. Po preteku tega Casa se Steje, da je obcni zbor sklepcen,
e je prisotnih najmanj 5 ¢lanov in se ugotovi, da so ostali ¢lani bili vabljeni pravilno. Glasovanje
je praviloma javno, lahko pa se ¢lani na zasedanju odlocijo za tajni nain glasovanja.

12. €len
(naloge ob¢nega zbora)
Naloge ob¢nega zbora so, da:
- sklepa o dnevnem redu,
- sprejema, spreminja statut in druge akte kluba,
- sprejema program dela kluba,
- doloca visino letne ¢lanarine za koledarsko leto,
- sprejema finan¢ni nacrt in letno porocilo,

- voli in razresuje ¢lane izvrSnega odbora, predsednika kluba, nadzornega odbora in
Castnega razsodisca,

- odloca o vklju¢evanju v druge sorodne organizacije in zveze,
- odloca na drugi stopnji o izkljucitvi ¢lana iz kluba,

- sklepa o prenehanju kluba.

O delu ob¢nega zbora se vodi zapisnik, ki ga podpisejo predsedujoci, zapisnikar in overitelj.



13. €len
(izvrs$ni odbor)

Izvr$ni odbor je izvrsilni organ kluba, ki opravlja organizacijska, strokovno-tehni¢na in
administrativna dela ter vodi delo kluba med dvema ob¢nima zboroma po programu in sklepih,
sprejetih na obénem zboru.

Izvr$ni odbor je za svoje delo odgovoren obénemu zboru. 1zvr$ni odbor Steje 3 ¢lane. Predsednik
kluba postane predsednik izvrSnega odbora. Poleg njega pa izvrSni odbor izmed svojih ¢lanov
izvoli Se podpredsednika, tajnika - blagajnika. En ¢lan izvrSnega odbora lahko opravlja vec
funkcij, ¢e izvr$ni odbor meni, da je zaradi strokovnega znanja te osebe to v najboljSem interesu
kluba. Pri tem pa se uposSteva omejitev, da predsednik ne more hkrati opravljati tudi funkcije
podpredsednika.

Izvr$ni odbor se sestaja po potrebi, najmanj pa dvakrat letno. Mandatna doba ¢lanov izvrSnega
odbora je Stiri leta.

14. ¢len
(naloge izvrSnega odbora)
Naloge izvr$nega odbora so:
- sklicuje ob¢ni zbor,
- voli podpredsednika, tajnika in blagajnika,
- skrbi za izvrSevanje programa dela kluba,
- odloca o spremembi naslova sedeza kluba,
- pripravlja predloge financnega plana in letnega porocila,
- skrbi za finan¢no in materialno poslovanje kluba,
- upravlja s premozenjem kluba,
- sklepa o nakupu in prodaji premi¢nega premozenja,
- odloca o sprejemu novih ¢lanov,
- odloca o nagradah ¢lanom,

- uresniCuje druge naloge, ki izhajajo iz aktov kluba in mu jih dodatno nalozi ob¢ni zbor.

15. €len
(delovanje izvr§nega odbora)

Izvrsni odbor deluje na sejah, ki jih sklicuje predsednik izvrSnega odbora, v njegovi odsotnosti pa
podpredsednik.

Izvr$ni odbor je sklepCen, Ce sta na seji navzoca vsaj dva ¢lana. Sklepe sprejema z vecino glasov
prisotnih. V kolikor sta na seji izvrSnega odbora prisotna le dva ¢lana, za dolocen sklep pa so
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glasovi enako razdeljeni, se Steje, da je sprejet sklep za katerega je glasoval predsednik oz.
podpredsednik, ¢e je predsednik odsoten.

Izvr$ni odbor lahko za izvajanje posameznih nalog imenuje komisije. Naloge, Stevilo ¢lanov in
predsednika komisij doloc€i izvr$ni odbor. Za svoje delo so komisije odgovorne izvrSnemu
odboru.

16. ¢len
(nadzorni odbor)

Nadzorni odbor spremlja delo izvr$nega odbora in drugih organov kluba ter opravlja nadzor nad
finan¢no materialnim poslovanjem kluba. Najmanj enkrat letno podaja oceno, ali so bili prihodki
od izvajanja pridobitne dejavnosti porabljeni za izvajanje nepridobitne dejavnosti.

Nadzorni odbor enkrat letno poro¢a obénemu zboru, ki mu je nadzorni odbor tudi odgovoren za
svoje delo.

Nadzorni odbor je sestavljen iz treh &lanov, ki jih izvoli obéni zbor. Clani nadzornega odbora
sami med seboj izvolijo predsednika. Clani nadzornega odbora ne morejo biti obenem ¢lani
izvrSnega odbora, lahko pa sodelujejo na sejah izvrSnega odbora.

Nadzorni odbor je sklepCen, ¢e so na seji prisotni vsi trije ¢lani. Sklepe sprejema z vecino.

Mandatna doba ¢lanov nadzornega odbora je eno leto.

17. ¢len
(Castno razsodisce)

Clane ¢astnega razsodica voli obéni zbor za dobo enega leta. Sestavljajo ga trije &lani, ki med
seboj izvolijo predsednika.

Castno razsodisce se sestaja po potrebi ali na podlagi zahtev &lanov ali organov kluba.

Castno razsodisée vodi postopke in izreka disciplinske ukrepe na podlagi pravilnika, ki ga potrdi
skupscina.

18. ¢len
(disciplinske krSitve)
Disciplinske krSitve, ki jih obravnava castno razsodisce, so:
- krsitev dolocb statuta,

- nevestno in lahkomiselno sprejemanje in izvrSevanje sprejetih zadolzitev in funkcij v
klubu,

- neizvrSevanje sklepov organov kluba,
- dejanja, ki kakorkoli skodujejo klubu,
- dejanja, ki kakorkoli skodujejo ugledu kluba in bowlingu nasploh,



- neprimerno vedenje na tekmovanjih,

- nevestno, malomarno ali nedopustno ravnanje z osebnimi podatki.

19. ¢len
(disciplinski ukrepi)
Disciplinski ukrepi, ki jih izrece ¢astno razsodisce, so:
- opomin,
- 1izkljucitev iz drustva,

- prepoved opravljanja funkcije.

Zoper sklep, ki ga izda Castno razsodisce, ima prizadeti pravico v osmih dneh vloZiti pritoZbo
ob¢nemu zboru kot drugostopenjskemu organu. Odlocitev obénega zbora je dokoncna.

20. ¢len
(predsednik)

Predsednik izvr$nega odbora zastopa in predstavlja klub pred vsemi organi in organizacijami in
javnostjo v drzavi in tujini. Predsednik kluba je hkrati tudi predsednik izvrSnega odbora in ga
1zvoli ob¢ni zbor za §tiri leta.

Predsednik je odgovoren za delovanje kluba v skladu s statutom kluba in pravnim redom
Republike Slovenije. V skladu s tem statutom in zakonom je predsednik kluba tudi odgovorna
oseba kluba. Za svoje delo je odgovoren obénemu zboru in izvrSnemu odboru.

Predsednika v njegovi odsotnosti nadomesc¢a podpredsednik, ki ga imenuje izvrs$ni odbor za ¢as
trajanja mandata izvrSnega odbora.

Predsednik je zadolZen za pridobivanje sponzorskih in donatorskih sredstev za ¢imuspes$ne;jSe
delovanje kluba.

21. ¢len
(tajnik - blagajnik)

Za opravljanje strokovno administrativnega dela, blagajniskih poslov ter koordinacijo med organi
kluba skrbi tajnik kluba, ki ga izvoli izvr$ni odbor za eno leto. Za svoje delo je odgovoren
predsedniku, izvrSnemu odboru in obénemu zboru.



CLANSTVO

22. ¢len
Clanstvo kluba sestavljajo:
— redni ¢lani
— Castni ¢lani
23. ¢len

(redni ¢lani)

Clan kluba lahko postane vsaka fiziéna oseba, ki prikaZe resno pripravljenost do u¢enja bowlinga
kot $porta in pokaze, da zanj bowling ni le oblika rekreacije.

Clanstvo v klubu je prostovoljno. Kdor Zeli postati ¢lan kluba, mora izraziti voljo, da Zeli to
postati in se zavezati, da bo deloval v skladu s statutom kluba in redno placeval ¢lanarino.

Ce se v klub vélani oseba, mlaj$a od sedem let, ali oseba, ki nima poslovne sposobnosti,
pristopno izjavo podpiSe njen zakoniti zastopnik. Ce se v klub v€lani oseba, mlajsa od 15 let,
mora pred vclanitvijo predloziti pisno soglasje zakonitega zastopnika.

Clan kluba lahko postane pod enakimi pogoji tudi tuji drzavljan.

Potencialni novi ¢lan ustno ali pisno izrazi zeljo po vclanitvi v klub. Izvr$ni odbor kluba oz.
ustrezna komisija, ki jo doloci izvr$ni odbor, nato oceni pripravljenost iz prvega odstavka tega
¢lena in na njeni podlagi sprejme ali z obrazlozitvijo zavrne pros$njo po vclanitvi.

Steje se, da je oseba postala ¢lan kluba, ko predloZi podpisano pisno izjavo, iz katere je razvidno,
da po lastni volji zeli postati ¢lan kluba in sprejema pravila, ki izhajajo iz tega statuta in drugih
aktov kluba.

24. ¢len
(pravice in dolZnosti rednih ¢lanov)
Pravice ¢lanov so:
- davolijo in so izvoljeni v organe kluba,
- da sodelujejo pri delu in soodloc¢ajo v organih kluba,
- da uresniCujejo svoje osebne interese na podroc¢ju dejavnosti kluba,

- daso seznanjeni s programom in poslovanjem kluba ter z njegovim finan¢no materialnim
poslovanjem;,

- da se udejstvujejo pri vseh aktivnostih kluba.
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DolZnosti ¢lanov so:

- da spostujejo statut in druge akte ter sklepe organov kluba,

- da aktivno sodelujejo in s svojim delom prispevajo k uresni¢evanju ciljev in nalog kluba,

- daredno placujejo ¢lanarino v visini, ki jo dolo¢i ob¢ni zbor kluba,

- dadajejo klubu informacije, ki so potrebne za izvajanje skupnih dogovorjenih nalog,
- da prenaSajo svoje izkusnje in znanje na mlajse ¢lane kluba,

- davarujejo ugled kluba,

- da ohranjajo dobre odnose z ostalimi ¢lani kluba,

- da stremijo k izpopolnjevanju svojega znanja o bowlingu.

25. ¢len
(Castni ¢lani)

Castni ¢lani kluba so posebej zasluzne ali priznane osebe, ki so bile potrjene na seji obénega
zbora z dvotretjinsko vec¢ino glasov.

Castni ¢lani nimajo pravic in dolznosti rednih ¢lanov.

26. ¢len
(prenehanje ¢lanstva)
Clanstvo v klubu preneha:
- s prostovoljnim izstopom,
- s Crtanjem,

- zizkljuditvijo.

Clan prostovoljno izstopi iz kluba, ¢e izvrSnemu odboru poda pisno ali ustno izjavo o izstopu.
Izvr$ni odbor Crta ¢lana iz Clanstva, ¢e ne placa ¢lanarine v tekocem letu.

Clan kluba je lahko izkljugen s sklepom ¢astnega razsodisca, ¢e je krsil ta statut, ali povzroéil
klubu skodo.

Prestopki, zaradi katerih je ¢lan lahko izklju€en, so nasledn;ji:
- neprimerno vedenje na tekmovanjih,
- povzrocanje konfliktov med ¢lani,

- druge grobe krSitve.



27. €len
(priznanja in nagrade)
Klub lahko podeli svojim ¢lanom priznanja za uspesno delo v obliki:
- pohval,
- nagrad,

- predlogov za razli¢na ob¢inska, drzavna ali druZzbena priznanja.

IzvrSni odbor lahko €lane, ki v primerjavi z drugimi ¢lani nesorazmerno veliko storijo za klub,
oprosti placila ¢lanarine, ¢e to dopusca financni polozaj kluba.

28. ¢len
(evidence)
Izvr$ni odbor mora na podlagi pisne privolitve posameznikov voditi:
- evidenco c¢lanstva
- evidenco placanih ¢lanarin

- evidenco priznanj, pohval, nagrad in dosezkov s podro¢ja bowlinga.

Z osebnimi podatki iz evidenc v imenu kluba ravna izvr$ni odbor. Izvr$ni odbor mora osebne
podatke zbrane v evidencah hraniti in obdelovati v skladu z zakonom, ki dolo¢a varovanje
osebnih podatkov. Predsednik kluba je odgovorna oseba za varovanje osebnih podatkov.

V skladu s pisnim soglasjem posameznikov lahko klub za potrebe delovanja kluba in zvez v
katere je klub vklju¢en izmenjuje tudi z drugimi subjekti.

29. ¢len

Vsi ¢lani organov drustva za svoje delo ne dobijo placila. Svoje delo opravljajo neprofesionalno
in niso v delovnem razmerju v drustvu, upraviceni so do povrnitve stroskov, ki so direktno
povezani z dejavnostjo drustva.



FINANCNO IN MATERIALNO POSLOVANJE KLUBA

30. ¢len
(prihodki kluba)
Viri dohodkov so:
- Clanarina,
- darila,
- volila,

- dohodek od dejavnosti kluba,
- prispevki sponzorjev in donatorjev,
- javna sredstva,

- drugi viri.

Ce klub pri opravljanju svoje dejavnosti ustvari presezek prihodkov nad odhodki, ga mora
porabiti za izvajanje dejavnosti, za katero je bilo ustanovljeno. Vsaka delitev premozenja kluba
med njegove Clane je nicna.

31. ¢len
(nacin porabe finan¢nih sredstev)

Klub razpolaga s finan¢nimi sredstvi v skladu s programom in z letnimi finan¢nimi plani, ki jih
sprejme obcni zbor. Na rednem ob¢nem zboru ¢lani vsako leto obravnavajo in sprejmejo letno
porocilo.

32. ¢len
(finan¢no poslovanje)

Financ¢ne in materialne listine v skladu s pooblastili podpisujejo predsednik, tajnik - blagajnik
kluba. Finan¢no in materialno poslovanje mora biti v skladu z veljavnimi predpisi s tega
podrocja.

Tajnik - blagajnik vodi finan¢no in materialno poslovanje kluba, ki mora biti v skladu z
racunovodskimi standardi za druStva. Klub ima svoj racun pri banki.

33. ¢len
(dvostavno knjigovodstvo)

V skladu s 26. ¢lenom Zakona o dru$tvih in slovenskimi ra¢unovodskimi standardi za dru$tva
vodi klub poslovne knjige po nacelih dvostavnega knjigovodstva.
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34. ¢len
(javnost finan¢nega poslovanja kluba)

Vsak ¢lan kluba ima pravico vpogleda v finan¢no in materialno dokumentacijo ter poslovanje
kluba.

Ce vpogled v finanéno poslovanje kluba iz prej$njega odstavka tega ¢lena pomeni finanéno
posledico je ¢lan, ki zahteva tak vpogled dolzan kriti stroske nastale s tem.

35. ¢len
(sponzorstvo)

Drustvo za svoje dejavnosti pridobiva sponzorje. Ti so fizi¢ne ali pravne osebe, ki klubu
materialno, moralno ali kako druga¢e pomagajo. Sponzorji lahko sodelujejo in razpravljajo na
sejah ob¢nega zbora, nimajo pa pravice odlo¢anja. Podrobneje se pravice in dolznosti sponzorjev
opredelijo s pogodbo.

PRENEHANJE DRUSTVA
36. ¢len
(prenehanje kluba)
Drustvo lahko preneha po volji ¢lanov, ¢e tako odlo¢i ob¢ni zbor z vecino prisotnih ¢lanov.

Obcni zbor lahko z vec€ino prisotnih ¢lanov tudi odloci, da se klub spoji z drugim drustvom ali
pripoji drugemu drustvu.

37. ¢len
(premoZenje po prenehanju kluba)

V primeru, da klub preneha po prvem odstavku prejsnjega ¢lena, mora v sklepu, s katerim se klub
ukine, dolociti tudi drustvo, zvezo drustev, zavod, ustanovo ali drugo nepridobitno pravno osebo
s podobnimi cilji, na katero se po poravnavi vseh obveznosti prenese premozenje kluba.
PremozZenja kluba ni mo¢ prenesti na politi¢no stranko.

KONCNA DOLOCBA
38. ¢len
(veljavnost statuta)

Statut je bil sprejet dne 9. aprila 2008 in velja od tega dne dalje.

Zastopnik ustanoviteljev: Janez Stotl



